	Bé gi¸o dôc vµ ®µo t¹o

ViÖn khoa häc gi¸o dôc viÖt nam 


	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


	Số: 205/QĐ-VKHGDVN


	Hµ Néi, ngµy 21 th¸ng 6 n¨m 2012


QuyÕt ®Þnh

Ban hành Quy định về tổ chức, nhiệm vụ, phương thức 

hoạt động của Hội đồng khoa học Viện và Hội đồng khoa học các Trung tâm 

thuộc Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam


ViÖn tr­ëng viÖn khoa häc gi¸o dôc viÖt nam

Căn cứ Quyết định số 2059/QĐ-BGDĐT ngày 14 tháng 4 năm 2008 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc chuyển đổi cơ cấu tổ chức của Bộ Giáo dục và Đào tạo theo cơ cấu tổ chức quy định tại Nghị định số 32/2008/NĐ-CP ngày 19 tháng 3 năm 2008 của Chính phủ;

Căn cứ Quyết định số 191/QĐ-BGDĐT ngày 09 tháng 01 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam;

Căn cứ Nghị định số 81/2002/NĐ-CP ngày 17 tháng 10 năm 2002 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Khoa học và Công nghệ;

Căn cứ Quyết định số 277/QĐ-VKHGDVN ngày 29 tháng 11 năm 2011 của Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam ban hành Quy chế làm việc của Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam; 

Căn cứ Quyết định số 360/CSKH ngày 22 tháng 8 năm 1980 của Ủy ban khoa học và kĩ thuật nhà nước ban hành quy chế tạm thời về tổ chức và hoạt động của Hội đồng khoa học - kỹ thuật của các Viện nghiên cứu khoa học và phát triển kỹ thuật;

Theo đề nghị của Chủ tịch Hội đồng khoa học Viện, Trưởng phòng Quản lý khoa học, phòng Tổ chức cán bộ Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam;
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Ban hành kèm theo Quyết định này “Quy định về tổ chức, nhiệm vụ, phương thức hoạt động của Hội đồng khoa học Viện và Hội đồng khoa học các Trung tâm thuộc Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam”.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Điều 3. Các Ông/Bà Trưởng phòng Quản lý khoa học, Tổ chức Cán bộ, Kế toán - Tài vụ, Tổng Hợp - Hành chính - Quản trị, thủ trưởng các đơn vị thuộc Viện và cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:

- Như điều 3;

- Lãnh đạo Viện;

- Lưu VT, QLKH. 


	 VIỆN TRƯỞNG 

                         Phan Văn Kha
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QUY ĐỊNH
VỀ TỔ CHỨC, NHIỆM VỤ, PHƯƠNG THỨC HOẠT ĐỘNG 
CỦA HỘI ĐỒNG KHOA HỌC VIỆN

 VÀ HỘI ĐỒNG KHOA HỌC CÁC TRUNG TÂM 
THUỘC VIỆN KHOA HỌC GIÁO DỤC VIỆT NAM

(Ban hành kèm theo Quyết định số 205/QĐ - VKHGDVN  ngày 21 tháng 6 năm 2012)

------------------------------------------------
Chương I
QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng.
1. Văn bản này quy định nhiệm vụ, tổ chức và phương thức hoạt động của Hội đồng khoa học Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam (viết tắt là HĐKH Viện) và Hội đồng khoa học các Trung tâm nghiên cứu thuộc Viện (viết tắt là HĐKH TT), góp phần thực hiện có chất lượng và hiệu quả chức năng, nhiệm vụ của Viện, đáp ứng yêu cầu xây dựng và phát triển khoa học giáo dục Việt Nam.

2. Quy định này được áp dụng và có hiệu lực đối với hoạt động của HĐKH Viện, HĐKH TT, các đơn vị trong Viện và cá nhân có liên quan.

Điều 2. Vị trí, vai trò của Hội đồng khoa học. 
1. Hội đồng khoa học Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam là tổ chức tư vấn cho Viện trưởng về hoạt động khoa học và công nghệ. HĐKH Viện có vai trò phát huy trí tuệ, kinh nghiệm, khả năng của các đơn vị và cán bộ nghiên cứu trong việc thực hiện có chất lượng hoạt động khoa học và công nghệ theo chức năng, nhiệm vụ quy định tại Quyết định số 191/QĐ-BGDĐT ngày 09 tháng 01 năm 2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. 

2. Hội đồng khoa học Trung tâm là tổ chức tư vấn cho Giám đốc Trung tâm về hoạt động khoa học và công nghệ, có vai trò quan trọng trong việc nâng cao chất lượng và hiệu quả nghiên cứu của Trung tâm, góp phần hoàn thành kế hoạch nghiên cứu của Viện trong từng năm và từng giai đoạn. 
Điều 3. Mối quan hệ giữa HĐKH Viện và HĐKH TT.

1. Nội dung, kế hoạch hoạt động của HĐKH TT phải thống nhất với nội dung và kế hoạch hoạt động của HĐKH Viện. Khi có những chủ trương và hoạt động lớn về khoa học công nghệ, HĐKH TT cần tranh thủ ý kiến của HĐKH Viện; mời các thành viên, hoặc thường trực HĐKH Viện tham gia các phiên họp quan trọng của HĐKH TT, mời thông báo các vấn đề nghiên cứu lớn mà Viện đang quan tâm và tiến hành. HĐKH TT có trách nhiệm xem xét và góp ý nghiêm túc cho đề tài, nhiệm vụ nghiên cứu của tập thể hoặc cá nhân thuộc trung tâm trước khi báo cáo xin ý kiến góp ý và thông qua tại HĐKH Viện.
2. Hội đồng KH Viện cần phân công các ủy viên tham gia sinh hoạt, trao đổi và thảo luận với HĐKH TT trong các phiên họp quan trọng; đáp ứng kịp thời những đề nghị và yêu cầu giúp đỡ của HĐKH TT về nghiên cứu khoa học trong điều kiện có thể; thông báo kịp thời chủ trương và các định hướng nghiên cứu quan trọng của HĐKH Viện tới các HĐKH TT. Hàng năm HĐKH Viện cần đánh giá chất lượng và hiệu quả hoạt động của các HĐKH TT để đề nghị Viện trưởng có những hình thức khen thưởng và xử lý vi phạm theo các quy định hiện hành.
Chương  II
  TỔ CHỨC, NHIỆM VỤ VÀ PHƯƠNG THỨC HOẠT ĐỘNG
CỦA HỘI ĐỒNG KHOA HỌC VIỆN KHOA HỌC GIÁO DỤC VIỆT NAM
Điều 4. Hội đồng khoa học Viện được thành lập theo Quyết định của Viện trưởng Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam trên cơ sở kết quả bầu cử tại Hội nghị cán bộ khoa học cốt cán của Viện. 
Điều 5. HĐKH Viện có từ 25 đến 29 thành viên, gồm:

- Chủ tịch Hội đồng;

- Phó Chủ tịch Hội đồng;

- Thư ký Hội đồng;

- Các Uỷ viên Hội đồng.

Thường trực Hội đồng gồm Chủ tịch, Phó Chủ tịch và Thư ký Hội đồng.

Điều 6. HĐKH Viện có nhiệm vụ tư vấn cho Viện trưởng về:

1. Định hướng nghiên cứu - phát triển của Viện trong từng giai đoạn (dài hạn và hàng năm); các quyết sách và kế hoạch hoạt động khoa học công nghệ của Viện. 

2. Nội dung nghiên cứu; tuyển chọn, tổ chức thực hiện và quản lý đề tài, nhiệm vụ khoa học và công nghệ các cấp do Viện chủ trì. 
3. Đánh giá chất lượng và hiệu quả trong từng năm, từng giai đoạn về hoạt động khoa học của Viện và các Trung tâm nghiên cứu.

4. Phát hiện và bồi dưỡng đội ngũ cán bộ khoa học của Viện.

5. Các hoạt động khoa học và công nghệ khác do Viện trưởng yêu cầu.
Điều 7. HĐKH Viện báo cáo với Viện trưởng về tình hình hoạt động của HĐKH Viện và HĐKH TT định kỳ 6 tháng một lần hoặc đột xuất khi có yêu cầu. 
Điều 8. Thường trực Hội đồng có nhiệm vụ:
1. Chuẩn bị chương trình và nội dung của các phiên họp Hội đồng.

2. Quyết định thành phần đại biểu dự các phiên họp hoặc tham gia vào từng phần công việc của Hội đồng.

3. Giải quyết những việc có liên quan tới công tác của Hội đồng trong thời gian giữa hai phiên họp Hội đồng.

4. Thông qua các báo cáo do Thư ký Hội đồng chuẩn bị về những kiến nghị của Hội đồng tại các phiên họp.
ơ
Điều 9. Chủ tịch, Phó Chủ tịch Hội đồng.
1. Chủ tịch HĐKH Viện do Hội nghị toàn thể các ủy viên Hội đồng bầu chọn trong số các thành viên của Hội đồng theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín. Chủ tịch Hội đồng phải là cán bộ đương nhiệm của Viện. Chủ tịch Hội đồng có nhiệm vụ:

- Chịu trách nhiệm trước Viện trưởng về tất cả các mặt hoạt động của Hội đồng;
- Lãnh đạo Hội đồng hoạt động phù hợp với các Điều 6 và 7 của bản Quy định này;
- Chỉ đạo Thường trực Hội đồng chuẩn bị trước những vấn đề sẽ đưa ra thảo luận tại các phiên họp Hội đồng;
- Triệu tập và chủ trì các phiên họp của Hội đồng và của Thường trực Hội đồng;
- Duyệt các báo cáo với Viện trưởng về tình hình hoạt động của HĐKH Viện và HĐKH TT định kỳ 6 tháng một lần hoặc đột xuất khi có yêu cầu;
- Tổ chức truyền đạt cho các ủy viên Hội đồng về các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, Nhà nước và các cơ quan cấp trên đối với những vấn đề cần thiết có liên quan đến lĩnh vực nghiên cứu khoa học giáo dục bằng những hình thức thích hợp.

2. Phó Chủ tịch Hội đồng do Hội nghị toàn thể các ủy viên Hội đồng bầu chọn trong số các thành viên của Hội đồng theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín. Phó Chủ tịch Hội đồng phải là cán bộ đương nhiệm của Viện. Phó Chủ tịch Hội đồng có nhiệm vụ:

- Chịu trách nhiệm trước Chủ tịch Hội đồng và Viện trưởng về các công việc được phân công;
- Giúp Chủ tịch Hội đồng lãnh đạo công tác chung của Hội đồng; 

- Chịu trách nhiệm trước Chủ tịch Hội đồng về phần công tác được phân công và được quyền giải quyết những vấn đề thuộc phạm vi và quyền hạn của mình;

- Trong trường hợp Chủ tịch Hội đồng vắng mặt, Phó chủ tịch được thay mặt Chủ tịch điều hành và giải quyết công việc của Hội đồng.

Điều 10. Thư ký Hội đồng.
Thư ký Hội đồng do Hội nghị toàn thể các ủy viên Hội đồng bầu chọn trong số các thành viên của Hội đồng theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín. Thư ký Hội đồng phải là cán bộ đương nhiệm của Viện. Thư ký Hội đồng có nhiệm vụ:

- Thực hiện và chịu trách nhiệm trước Chủ tịch Hội đồng về các công việc được phân công;
- Chuẩn bị và báo cáo Thường trực Hội đồng thông qua nội dung, chương trình và điều kiện làm việc của các phiên họp Hội đồng;

- Ghi biên bản các cuộc họp của Hội đồng.

Điều 11. Ủy viên Hội đồng. 

1. Ủy viên Hội đồng do Hội nghị đại biểu cán bộ khoa học Viện bầu chọn theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín, theo tỷ lệ phiếu bầu chọn từ cao đến thấp trên cơ sở số lượng thành viên Hội đồng được quy định tại Điều 5 của bản Quy định này và danh sách đề cử từ các đơn vị thuộc Viện.
2. Các cán bộ khoa học của Viện có học vị từ tiến sỹ hoặc chức danh nghiên cứu viên chính trở lên, có uy tín khoa học và phẩm chất đạo đức, chính trị tốt; có điều kiện tham gia hoạt động nghiên cứu khoa học đều có quyền ứng cử và được đề cử vào HĐKH Viện. 

3. Căn cứ vào nhu cầu, đặc điểm công tác của Viện, Viện trưởng có thể mời một số chuyên gia và cán bộ khoa học ngoài Viện làm ủy viên chính thức của Hội đồng. Số ủy viên là thành viên ngoài Viện không vượt quá một phần tư (1/4) tổng số ủy viên Hội đồng. 

Việc mời thành viên ngoài Viện làm ủy viên Hội đồng phải được sự đồng ý của đương sự và thủ trưởng cơ quan nơi đương sự công tác (nếu có).

4. Trong trường hợp ủy viên Hội đồng vì lý do chính đáng không có điều kiện tiếp tục tham gia Hội đồng, Thường trực Hội đồng xem xét, lập danh sách, đề nghị Viện trưởng ra quyết định thay thế, bổ sung.

Điều 12. Ủy viên Hội đồng có nhiệm vụ:
1. Ủy viên Hội đồng chịu trách nhiệm trước Chủ tịch và Phó Chủ tịch trực tiếp phụ trách về những công việc được phân công.
2. Tham gia đầy đủ các phiên họp của Hội đồng và thực hiện đẩy đủ các nhiệm vụ được phân công. 

3. Chuẩn bị nội dung, tham gia thảo luận, đóng góp ý kiến về những vấn đề đưa ra thảo luận ở Hội đồng.

4. Tuân thủ pháp luật của Nhà nước và các quy định của Viện trong lĩnh vực hoạt động, quản lý hoạt động khoa học và công nghệ.

Điều 13. Ủy viên Hội đồng có quyền hạn:
1. Được tìm hiểu những tài liệu có liên quan tới các phiên họp của Hội đồng.

2. Được thảo luận, trình bày quan điểm cá nhân và đề xuất biện pháp, kiến nghị về những vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Hội đồng trước khi Hội đồng bỏ phiếu thông qua. Được bảo lưu ý kiến trong trường hợp có ý kiến khác với quyết định của Hội đồng.

3. Trong trường hợp cần thiết, được tạo điều kiện đi tìm hiểu thực tế về những vấn đề có liên quan đến công việc của Hội đồng.

Điều 14. Nhiệm kỳ công tác của HĐKH Viện là 3 năm. 
Điều 15. Để giải quyết các nhiệm vụ, Hội đồng có thể thành lập các tiểu ban chuyên môn. Trưởng tiểu ban do Hội nghị toàn thể ủy viên Hội đồng bầu chọn.
Điều 16. HĐKH Viện sinh hoạt định kỳ 1 tháng một lần. Khi cần thiết Hội đồng có 
thể tổ chức họp bất thường. 
Điều 17. Nội dung, chương trình nghị sự, tài liệu có liên quan phải được thông báo và chuyển cho các ủy viên Hội đồng trước thời gian họp ít nhất 03 ngày. Đối với các phiên họp bất thường phải thông báo và cung cấp tài liệu cho các ủy viên Hội đồng trước phiên họp 01 ngày.  

Điều 18. Đối với các kết luận đòi hỏi xin ý kiến Hội đồng, phải có ít nhất hai phần ba (2/3) tổng số ủy viên Hội đồng tham dự đồng ý.

Khi cần thiết và tùy từng chủ đề của phiên họp, Chủ tịch Hội đồng có thể tổ chức phiên họp mở rộng, mời các chuyên gia tư vấn trong và ngoài Viện tham dự đóng góp ý kiến. Đại biểu được mời không tham gia biểu quyết về các vấn đề của Hội đồng. 

Điều 19. Phương thức làm việc của Hội đồng là nêu vấn đề, thảo luận và biểu quyết để lấy ý kiến đa số. Mọi ý kiến Kết luận và kiến nghị của Hội đồng phải được báo cáo Viện trưởng để xin ý kiến chỉ đạo. 

Hội đồng có thể biểu quyết bằng giơ tay hoặc bỏ phiếu kín tuỳ theo quyết định của toàn thể Hội đồng.

Điều 20. Kinh phí hoạt động của HĐKH Viện.
1. Kinh phí dành cho hoạt động của Hội đồng được đảm bảo từ nguồn ngân sách Nhà nước cấp cho Viện và từ các nguồn thu hợp pháp của Viện;

2. Nội dung chi và mức chi cho hoạt động của Hội đồng áp dụng theo các quy định hiện hành của Nhà nước và Quy chế chi tiêu nội bộ của Viện.
Chương III
TỔ CHỨC, NHIỆM VỤ VÀ PHƯƠNG THỨC HOẠT ĐỘNG
 CỦA HỘI ĐỒNG KHOA HỌC TRUNG TÂM

Điều 21. Các đơn vị có chức năng nghiên cứu được thành lập Hội đồng khoa học. HĐKH TT được thành lập theo Quyết định của Viện trưởng Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam trên cơ sở kết quả bầu cử tại Hội nghị cán bộ khoa học của Trung tâm và đề nghị của Giám đốc Trung tâm. 
Điều 22. HĐKH TT có ít nhất 5 người, bao gồm:

- Chủ tịch Hội đồng;

- Thư ký Hội đồng;

- Các uỷ viên Hội đồng. 

Trong trường hợp số lượng cán bộ nghiên cứu của Trung tâm dưới 10 người, sẽ có 3 ủy viên trong số cán bộ khoa học của Trung tâm được bầu vào Hội đồng, các ủy viên còn lại là chuyên gia của Viện hoặc các cơ quan, đơn vị khác trong cùng lĩnh vực chuyên môn của Trung tâm được mời tham gia Hội đồng.

Điều 23. HĐKH TT có nhiệm vụ tư vấn cho Giám đốc Trung tâm về:

1. Định hướng và kế hoạch nghiên cứu - phát triển của trung tâm trong từng giai đoạn (dài hạn và hàng năm). 

2. Xác định hệ thống đề tài, nhiệm vụ nghiên cứu các cấp (trong đó có đề tài và nhiệm vụ nghiên cứu cá nhân) của trung tâm trong từng giai đoạn. 

3. Lựa chọn các chủ nhiệm đề tài, nhiệm vụ nghiên cứu các cấp do trung tâm đề xuất và thực hiện.

4. Nhận xét, góp ý đề cương và thuyết minh của các đề tài, nhiệm vụ nghiên cứu các cấp do trung tâm đề xuất, góp ý cho các công trình nghiên cứu để hoàn thiện và chuẩn bị nghiệm thu thuộc phạm vi quản lý của trung tâm.

5. Tham gia giám sát tiến độ triển khai và chất lượng các đề tài, nhiệm vụ nghiên cứu các cấp.

6. Đánh giá hiệu quả hoạt động khoa học của Trung tâm.

7. Tổ chức triển khai các hoạt động khoa học khác do Giám đốc Trung tâm yêu cầu.

8. Phát hiện và bồi dưỡng đội ngũ cán bộ khoa học của Trung tâm và của Viện.

Điều 24. Chủ tịch HĐKH TT do Hội đồng bầu chọn trong số các thành viên của Hội đồng theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín. Chủ tịch Hội đồng phải là cán bộ đương nhiệm của Viện. Chủ tịch Hội đồng có nhiệm vụ:

- Phổ biến, quán triệt nội dung và kế hoạch hoạt động của HĐKH Viện phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và lĩnh vực hoạt động khoa học công nghệ của Trung tâm;
- Lãnh đạo HĐKH TT hoạt động phù hợp với các Điều 22 của bản Quy định này;
- Triệu tập và chủ trì các phiên họp của HĐKH TT;
- Xem xét và duyệt các báo cáo, các văn bản có liên quan đến những nội dung khoa học của Trung tâm;
- Thực hiện các nhiệm vụ khoa học dưới sự chỉ đạo của Lãnh đạo Viện phụ trách Trung tâm.

Điều 25. Thư ký HĐKH TT do Hội đồng bầu chọn trong số các thành viên của Hội đồng theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín. Thư ký Hội đồng phải là cán bộ đương nhiệm của Trung tâm. Thư ký Hội đồng có nhiệm vụ chuẩn bị chương trình và ghi biên bản các phiên họp của HĐKH TT.

Điều 26. Ủy viên Hội đồng do Hội nghị cán bộ khoa học của Trung tâm bầu chọn theo nguyên tắc đa số và bỏ phiếu kín, theo tỷ lệ phiếu bầu chọn từ cao đến thấp trên cơ sở số lượng thành viên Hội đồng được quy định tại Điều 22 của bản Quy định này và danh sách đề cử của các Phòng nghiên cứu của Trung tâm. 

Ủy viên HĐKH TT là các cán bộ khoa học có học vị thạc sỹ, tiến sỹ và các cán bộ có chức danh từ Nghiên cứu viên chính trở lên, có uy tín khoa học, có phẩm chất đạo đức, chính trị tốt và có điều kiện tham gia đóng góp cho hoạt động của HĐKH TT.

Căn cứ vào nhu cầu, đặc điểm công tác của Trung tâm, Giám đốc Trung tâm có thể mời một số chuyên gia và cán bộ khoa học ngoài Trung tâm làm ủy viên chính thức của Hội đồng. Việc mời thành viên ngoài Trung tâm làm ủy viên HĐKH TT phải được sự đồng ý của đương sự, của thủ trưởng cơ quan nơi đương sự công tác (nếu có) và của Viện trưởng Viện Khoa học Giáo dục Việt Nam.
Trong trường hợp ủy viên Hội đồng có lý do chính đáng không có điều kiện tiếp tục tham gia Hội đồng, Chủ tịch HĐKH TT xem xét, lập danh sách, đề nghị Viện trưởng ra quyết định thay thế, bổ sung.

Điều 27. Ủy viên HĐKH TT có nhiệm vụ:

1. Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt của Hội đồng và thực hiện đẩy đủ các nhiệm vụ được giao. 

2. Chuẩn bị nội dung, tham gia thảo luận, đóng góp ý kiến về  những vấn đề đưa ra thảo luận ở Hội đồng.
3. Tuân thủ pháp luật của Nhà nước, các quy định của Viện trong lĩnh vực hoạt động, quản lý hoạt động khoa học và công nghệ.

Điều 28. Ủy viên HĐKH TT có quyền hạn:

1. Được tìm hiểu những tài liệu, số liệu có liên quan với các phiên họp của Hội đồng.

2. Được thảo luận, trình bày quan điểm cá nhân và đề xuất kiến nghị về những vấn đề thuộc phạm vi chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của Hội đồng trước khi Hội đồng bỏ phiếu thông qua. Được bảo lưu ý kiến trong trường hợp có ý kiến khác với quyết định của Hội đồng.

3. Trong trường hợp cần thiết, được tạo điều kiện đi tìm hiểu thực tế về những vấn đề có liên quan đến công việc của Hội đồng.

Điều 29. Nhiệm kỳ công tác của HĐKH TT là 3 năm. 
Điều 30. HĐKH TT họp định kì 1 tháng một lần. Khi cần thiết Hội đồng có thể tổ chức họp bất thường. 
Điều 31. Kinh phí phục vụ hoạt động của HĐKH TT được cấp từ nguồn kinh phí của Viện. Nội dung và mức chi thực hiện theo Quy chế Chi tiêu nội bộ của Viện. 

Điều 32. HĐKH TT tuân thủ các quy định về cách thức làm việc như đối với HĐKH Viện được quy định ở các điều 15, 16, 17.

Chương IV
KHEN THƯỞNG VÀ XỬ LÝ VI PHẠM
Điều 33. Khen thưởng.
1. Cá nhân, tập thể hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ nêu trong Quy định này được Chủ tịch HĐKH Viện và HĐKH TT đề nghị Viện khen thưởng theo quy định của Nhà nước.

2. Thành tích khen thưởng về những đóng góp xuất sắc cho hoạt động của HĐKH Viện và HĐKH TT là một trong những căn cứ để đánh giá cán bộ, viên chức và xem xét nâng lương trước thời hạn theo quy định của Nhà nước.

Điều 34. Xử lý vi phạm.
Cá nhân, tập thể vi phạm các điều/khoản trong Quy định này và không hoàn thành chức trách, nhiệm vụ nêu trên thì tùy theo tính chất và mức độ vi phạm, Chủ tịch HĐKH Viện và HĐKH TT đề nghị Viện trưởng xem xét xử lý vi phạm theo các quy định hiện hành của Nhà nước.
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